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＠草場賃金下のZ年鱒・a賃金’固』置のイメ由y

車京司IC!>包益資制鑑賞鏑車社で拡倉年の51>舟前巳倉年植の再雇用に

~，τa圃用組問．．脇島萌時鳳賃金、量化並繊飾付を活情喧ー・怯噌＠
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‘ a・ 与働
温燭

再軍周密'1.)JI.入盟鋼金＋在．憲司年金＋寓年鶴居m・・峰村
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主た、このよ号量制危以障に世柄ての品世鎌田に入れた賃金制度から、少を〈とも鈎.代、

で帆駒oCI削も、賃金舟ープ晴やかにし寮’の旗揚rt貸与l~反映事せる告どと柄。た、

a店主で時雇用鷲長壷民楓えた賃金制度に曾併し直すと鳩6贋ではう．
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